
ASSOCIAÇÃO MINISTERIAL

Desejo começar a leitura deste documento, com as palavras do salmista

registadas no Salmo 95:1,2: “Vinde, cantemos ao Senhor: cantemos com júbilo à

rocha da nossa salvação. Apresentemo-nos diante da sua face com louvores, e

celebremo-Lo com hinos”.

É com este espírito de gratidão a Deus que apresentamos este relatório, na

certeza de que foi somente pela grande graça de Deus, que se atingiram os

objetivos idealizados. Temos motivos para estar felizes, porque foi Ele que

permitiu que os Lideres da Sua Igreja (Pastores, Promotores Bíblicos, Anciãos e

Diáconos) e suas respetivas famílias, se envolvessem pessoalmente na Causa do

Mestre.

ASSOCIAÇÃO MINISTERIAL DA UPASD 2024

ASSOCIADOS Ano 2024

Ministro do Culto – Pastores Acreditados 33

Ministro do Culto – Pastores Autorizados 13

Ministro do Culto – Pastores Eméritos 21

Estagiários 1

Promotores Bíblicos Acreditados 6

Promotores Bíblicos Autorizados 3

Promotores Bíblicos Eméritos 11

Ministro do Culto - Comissionados Acreditados 15

Ministro do Culto – Comissionados Autorizados 2

Ministro do Culto – Comissionados Eméritos 4

Ministro do Culto – Administrativos Acreditados 7

Ministro do Culto – Administrativos Autorizados 2

Ministro do Culto – Administrativos Eméritos 13
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OBJETIVOS DA ASSOCIAÇÃO MINISTERIAL

Os grandes objetivos da Associação Ministerial enquadrados no mote para este

ano eram múltiplos:

 Apoiar, acompanhar, motivar e visitar os Ministros do Culto e as suas

Famílias.

 Realizar capacitação contínua ao Corpo de Obreiros; apoiar os estudantes de

Teologia e preparar novas vocações.

 Incentivar o Corpo Pastoral e as Lideranças locais (Ancião e Diáconos) a

trabalharem ativamente, e de forma intencional na fortificação dos novos

crentes; no acompanhamento e visitação dos membros da sua comunidade de

fé: e também na recuperação dos membros ausentes.

 Capacitar os Lideres das Igrejas locais (Anciãos e Diáconos), tonardo-os mais

preparados para fazer face aos desafios atuais das igrejas.

 Incentivar as Lideranças locais (Corpo Pastoral, Anciãos e Diáconos) a terem

pregações bíblicas e cristocêntricas, mas que, ao mesmo tempo, possam ser

motivadoras e cativantes.

 Encorajar os membros de Igreja a serem participantes de uma consagração

efetiva, buscando uma maior comunhão com Deus e com os seus pares.

 Ajudar as Igrejas locais a tornarem-se mais atrativas e acolhedoras.

AÇÕES REALIZADAS EM 2024:

Visitação aos Ministros do Culto

• Foram visitados presencialmente e atendidos telefonicamente os Ministros do

Culto da União Portuguesa.

Visitação às Igrejas

• Foram visitadas 54 Igrejas do Território Nacional para motivar, resolver

problemas eclesiásticos e fazer formação quer à Liderança local, quer às Igrejas.
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Comissões

A Associação Ministerial coordenou ou participou em 6 Comissões:

• Comissão de Avaliação e Deontológica - Coordena

• Comissão de Ética - participa

 Comissão “Arca de Noé”- Participa

• Comissão de Revisão do Regulamento Interno do Obreiro - Participa

 Comissão de preparação da Semana de Reavivamento - Co-coordena

 Comissão de Apoio aos Filhos dos Ministros do Culto - Supervisiona

Semanas Especiais

• A Associação Ministerial participou ativamente em duas semanas especiais de

oração, gratidão e reavivamento.

Batismos

• Foram realizados 4 Batismos pelo Secretário da Associação Ministerial.

Casamentos

 Foram realizados 3 Casamentos pelo Secretário da Associação Ministerial.

Funerais

• A Associação Ministerial participou em 12 funerais de Ministros do Culto,

familiares ou de outros lideres de Igreja.

Encontros com Ministros do Culto / Filhos dos Obreiros:

 Encontro Famílias Pastorais Região Eclesiástica de Lx e Vale do Tejo (14 abril)

 Encontro Famílias Pastorais Região Eclesiástica Alentejo e Algarve (19 maio)

Formações Nacionais para Anciãos e Diáconos

• A Associação Ministerial realizou 4 formações nacionais para Anciãos e

Diáconos.
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Ministério da Oração

• Coordenação das Vigílias de Oração dos Obreiros.

• Coordenação do Dia de Jejum e Oração com Vigília Nacional.

• Participação no “Dia Nacional de Oração” em parceria com a Área

Departamental da Família e com o Departamento de Educação.

 Parceria com o Serviço do Espírito de Profecia na Vigília Nacional e Oração

Formações e Encontros de Formação para Ministros do Culto:

• Encontros de Formação para Pastores - 5

• Retiro Espiritual e de Formação para Casais Pastorais em parceria com a AFMC,

Área Departamental da Família e o Departamento de Saúde (1-8 maio)

 Convenção Pastoral Ibérica (20-23 outubro)

• Apoio ao Departamento de Jovens na “Escola de Formação JA para Obreiros”

• I Encontro Nacional de Anciãos (18 maio)

 Encontro Obreiros Eméritos 2024 (29 setembro)

 I Encontro / Formação Nacional de Diáconos (27 outubro)

Eventos fora de Portugal

• Advisory da Associação Ministerial

• Reuniões de avaliação dos alunos dos Colégios de Collonges e Sagunto

• Reunião de trabalho e planeamento com o CELP

• Reuniões de trabalho e planeamento com a Associação Ministerial espanhola

tendo em vista a Convenção Pastoral Ibérica
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AÇÃO ANUAL PARA 2025

Um dos pilares da abordagem ministerial para 2025 é a capacitação e o

crescimento dos Líderes nas várias áreas de intervenção estratégica. Para isso,

temos tido e continuaremos a ter vários programas, iniciativas e ações, cuja

atribuição é o aperfeiçoamento das habilidades da Liderança, tanto dos Ministros

do Culto como dos Lideres das Igrejas locais, tendo em vista a promoção da

excelência nas competências do serviço eclesiástico. O grande propósito do nosso

trabalho é motivar, encorajar e favorecer o crescimento integral dos Discípulos de

Jesus. Para cumprir este propósito, destacaremos algumas ações que achamos

pertinentes desenvolver em 2025.

1. Atividades do Corpo de Obreiros:

• Avaliação dos Obreiros com o objetivo do aperfeiçoamento para o Ministério.

• Formação contínua dos Obreiros.

• Capacitação dos Estagiários e Pré-Estagiários da UPASD.

• Acompanhamento aos alunos de Teologia

 Captação de Novas Vocações.

• Vigílias de Oração do Corpo de Obreiros.

• Criação da CAFMC - “Comissão de Apoio aos Filhos dos Ministros do Culto”

 Vigília Nacional de Oração | parceria com o Ministério da Mulher (8 março)

• Encontro das Famílias Pastorais por Regiões Eclesiásticas em conjunto com a

AFMC (no Norte será no dia 27 abril || Ilhas será de 30 maio a 1 junho)

• Formação para Casais Pastorais | parceria com a AFMC, a Área Departamental

de Famílias e o Departamento de Saúde (18 a 24 maio)

• Apoio ao Dept. JA na “Escola de Formação JA para Pastores” (17 a 20 junho)

• Acampamento das famílias Pastorais (27 a 29 junho)

• Encontro anual dos filhos dos Obreiros (27 setembro)

• Encontro dos Obreiros Eméritos em conjunto com a AFMC (20 julho)

• Comemoração do “Dia do Pastor e das Vocações” (1 novembro)

• Apoio e mobilização da Semana de Oração e Gratidão (1-8 novembro)

• Convenção Pastoral (16-19 novembro)
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2. Apoio às Lideranças locais (Ancião e Diáconos)

• Formação para líderes (Anciãos e Diáconos) através das plataformas digitais

(contínuo) e presencialmente através da visitação às Igrejas locais.

• Mobilizar os Anciãos e Diáconos a envolverem-se na cooperação com os

Pastores no compromisso uniforme dos assuntos da Igreja (contínuo)

 Formação Nacional para a Liderança (19 janeiro)

• Comemoração do “Dia Nacional do Diácono” (29 março)

 II Encontro Nacional de Anciãos (12 abril)

 Formação IDE | parceria com o Departamento de Evangelismo (14 e 15 junho)

 Comemoração do “Dia Nacional do Ancião” (19 julho)

• II Encontro Nacional de Diáconos (12 outubro)

 ROI’S Alentejo e Algarve (22 novembro)

 ROI’S Lisboa e Vale do Tejo (23 novembro)

 ROI’S Centro (6 dezembro)

 ROIS’S Madeira e Açores (6 dezembro)

 ROI’S Norte (7 dezembro)

3.Apoio às Igrejas

• Semana de Reavivamento Nacional (11-18 janeiro)

• Vigília Nacional de Oração com a parceria do Ministério da Mulher (8 março)

 Realização da Assembleia Nacional (17 maio)

 Fomentar e incentivar o Ministério da Oração nas igrejas locais (contínuo)

• Apoio e visitação às igrejas da UPASD (contínuo)

• Formação às Igrejas através de meios telemáticos e presenciais (contínuo)

 “Movimento Nacional Oração” | parceria com Serviço do Espírito de Profecia

• Vigília Nacional de Oração | parceria com Serviço do Espírito de Profecia

• “Dia Nacional de Oração da Família” | parceria com a Área Departamental da

Família e o Departamento de Educação (14 setembro)

• Semana de Oração e Gratidão (1-8 novembro)

 Dias de Jejum e Oração (1º Sábado de cada Trimestre)
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RECURSOS E FERRAMENTAS DISPONÍVEIS E A PRODUZIR

• Guia de Acompanhamento aos novos membros (disponível sob a tutela do

Departamento de Evangelismo)

• Vídeos em português de apelo ao Ministério Pastoral (Collonges e Sagunto)

• Apresentações de Capacitação para Anciãos e Diáconos - vários disponíveis

• Certificado de Profissão de Fé (disponível)

• Grupo do whatsapp para Anciãos (disponível)

• Grupo do whatsapp para Diáconos (disponível)

• Kit Batismal reformulado (disponível)

• Dossier “Como Alcançar ex-membros e membros ausentes” (disponível)

• Material para o “Dia do Pastor e das Vocações”; “Dia Nacional do Ancião” e

“Dia Nacional do Diácono” (disponivel cada ano)

• Readaptação do Manual do Diretor de Estágio (quase pronto)

• Manual do Estagiário (quase pronto)

• Regulamento dos Pastores de Referência (quase pronto)

• Reformulação de Certificado de Casamento

• Boletim da Dedicação de Crianças

• Folheto para Anciãos e para Diáconos (em construção)

• Convite para a “Reunião de Oração”

• “Roteiro de Oração” para Vigílias e Correntes de Oração (2023) (em preparação)

• Pequeno Livro “Reunião de Oração, o Termómetro da Fé” (em revisão)

• Guia de apelo: “Deus chama-te para o Ministério” (em construção)
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ASSOCIAÇÃO DAS FAMILIAS DOS MINISTROS DO CULTO (AFMC)

A Associação das Famílias dos Ministros do Culto (AFMC) está integrada dentro

da Associação Ministerial, e a sua Diretora desenvolve este Ministério como

voluntária. Os objetivos principais desta Associação são:

1. Por um lado, promover o crescimento ministerial e espiritual das famílias dos

Ministros do Culto

2. Por outro lado, ajudar as famílias dos Ministros do Culto a exercerem um

ministério de discipulado junto da sua família, no trabalho e na Igreja.

Tem ainda outros propósitos reais:

 Prover apoio às famílias dos Ministros do Culto.

 Promover oportunidades de comunhão entre todos, quer seja em reuniões

de Obreiros, quer seja em retiros especiais para as famílias pastorais.

 Ajudar os cônjuges e filhos dos Ministros do Culto a a reconhecerem os

seus dons espirituais, ajudando-os a servir a Causa de Deus, nas várias

áreas onde a Igreja necessite.

 Capacitar os cônjuges dos Ministros do Culto para serem coadjuvantes no

Ministério. Ajudar os filhos a compreenderem o seu papel neste ministério.

 Promover o companheirismo entre as famílias pastorais. Proporcionar

oportunidades para a partilha de experiências com pessoas que enfrentam

os mesmos problemas e que têm desafios semelhantes.

Desafios que as famílias pastorais enfrentam

Existem vários desafios enfrentados pelas famílias dos Ministros do Culto.

Entre estes desafios destacamos:

1. O desafio de se manterem fiéis aos princípios bíblicos numa sociedade

exigente e secularizada.



9

2. O desafio da pressão de serem tidos como “modelos” na Igreja e na

Sociedade.

3. O desafio de estarem sujeitos às contingências das mudanças pastorais e

suas implicações.

4. O desafio de não ter tempo para a família, em virtude das necessidades da

resolução dos problemas eclesiásticos por parte do Obreiro.

Para fazer face a estes desafios, a AFMC procura ir ao encontro das

necessidades das famílias dos Ministros do Culto, contribuindo para minimizar o

impacto destes problemas e ajudando-as no seu crescimento integral e harmonioso.

Esta Associação promove, organiza e incentiva

 Visitação às familias dos Ministros do Culto em parceria com a

Associação Ministerial.

 Visitação às Igrejas locais em colaboração com a Associação Ministerial.

 Vigílias de oração.

 Formação em diversas áreas estratégicas, que se vislumbram uteis e

essenciais para as familias dos Ministros do Culto.

 Grupo no WhatsApp, para partilha de mensagens, experiências,

testemunhos, motivos de oração e a promoção de atividades e interação

social.

 Encontro com grupos de famílias de Ministros do Culto nas reuniões ou

retiros de Obreiros.
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AÇÕES REALIZADAS EM 2024

 A AFMC visitou 37 igrejas em conjunto com a Associação Ministerial.

 Visitou também 21 famílias pastorais presencialmente e fez 39 visitas por

telefone. Nestas visitas efetuadas, a AFMC procurou inteirar-se das

necessidades das famílias pastorais e deu o aconselhamento necessário.

 Vigílias de oração para esposas dos Obreiros.

 Ações de Formação para as familias dos Ministros do Culto

 Retiros, Encontros das familias pastorais em parceria com a Associação

Ministerial, Encontro dos filhos dos obreiros em colaboração com a

Associação Ministerial.

PLANO DAS AÇÕES ANUAIS PARA 2025

 Prosseguir o apoio e a visitação às famílias pastorais.

 Continuar a visitação às igrejas da UPASD em conjunto com a Associação

Ministerial.

 Formações variadas para as esposas dos Obreiros (1 vez por mês)

 Criar uma dinâmica de oração e laços fraternos entre os cônjuges dos

Ministros do Culto.

 Continuar as vigílias de oração para conjuges dos Obreiros (1 vez por

mês).

 Acampamento das familias pastorais em conjunto com a Associação

Ministerial (27 a 29 junho)

 Encontro dos Obreiros Eméritos em conjunto com a Associação

Ministerial (20 julho).

 Encontro das famílias pastorais por Regiões Eclesiásticas em colaboração

com a Associação Ministerial (27 abril e 30 maio a 1 junho).

 Apoio ao Retiro e Formação para Casais Pastorais (18 a 24 maio).

 Encontro dos filhos dos Obreiros (27 setembro)

 Apoio às famílias dos MC na Convenção Pastoral (16-19 novembro)
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Ao terminarmos a apresentação dos relatórios redigidos neste documento,

queremos agradecer a Deus pela saúde, força e motivação que Ele nos tem

concedido. Queremos agradecer também a todos os colegas e amigos pelo suporte

e pelas orações realizadas em favor da Área Pastoral da UPASD. Sem o vosso

apoio, e sem a direção e ajuda de Deus, nada do que foi feito poderia ter sido

alcançado. Oramos para que continuemos a transmitir esperança e ânimo às

famílias dos Obreiros da UPASD, assim como também às igrejas do nosso

Território.

PENSAMENTO FINAL

“Ao recapitular a nossa história passada, tendo revisado cada passo de

progresso até ao nosso nível atual, posso dizer: Louvado seja Deus! Ao ver o que

o Senhor tem efetuado, encho-me de admiração e de confiança na liderança de

Cristo. Nada temos a temer quanto ao futuro, a menos que esqueçamos a maneira

como o Senhor nos tem guiado, e o Seu ensino na nossa história passada.” —

Life Sketches, 196.

Paulo Neves – Associação Ministerial

Cláudia Neves – Associação das Famílias dos Ministros do Culto


